
 
 

 

	

【高松市の雇用拡大】地元の期待に応える新 BPO センターで 100 名体制を目指し更なる発展へ。	
立地協定交わしパートナーシップ築く			
	

	
	

株式会社 BOD（本社：東京都豊島区、代表取締役：田中大善、以下「当社」）は、香川県高松市に「インフラ BPO プロ

フェッショナルセンター」を開設し、11 月 19 日に香川県・高松市と立地協定を締結しました。

https://www.bod-grp.com/company/office/	

	
	
立地協定式	
	
日時	 	 令和 6 年 11 月 19 日火曜日	 15 時 00 分～15 時 30 分	
	
場所	 	 香川県庁本館 11 階第 3 応接室	
	
出席者	 香川県知事	 池田	 豊人	
	 	 	 	 高松市長	 	 大西	 秀人	
	 	 	 	 株式会社 BOD	代表取締役社長	田中	大善	
	

本協定は、相互の連携強化を通じて、地元での雇用拡大と定着を目指し、地域経済への貢献を目的としています。立

地協定の締結に伴い、11 月 19 日（火）、香川県庁本館にて締結式を挙行し、池田豊人香川県知事、大西秀人高松市長、

株式会社 BOD	代表取締役	田中大善が出席いたしました。	

	
	
	

BOD が香川県、高松市と立地協定を締結。	
香川県内最大規模の新 BPO センターを開設	

2024 年 11 月 22 日	

株式会社 BOD	 広報担当	



	
新 BPO センターの概要	
	
所在地	 	 香川県高松市寿町 1-4-3	高松中央通りビル 3F	
	
事業内容	 電力、通信等の社会基盤整備を担う業界のバックヤード事務等	
	
開設時期	 令和 6 年 11 月 1 日	 	 	 	 	
	
雇用者数	 既存拠点と合わせて約 100 名（予定）	
	
	
立地協定の目的	
	
⑴	地域経済の活性化	
	
⑵	IT 産業の高度化	
	
⑶	雇用機会の拡大	
	
香川県知事は、BOD の研修制度を評価いただき、地元での採用強化による地域人材の定着を期待されました。高松市長
からは、数年以内に 100 名体制を目指す BOD が、若年層の雇用の受け皿になることを期待するとのお言葉をいただき
ました。	
	

	
	
株式会社 BOD の今後の展開	
	
	

当社は、事務代行、人事労務、経理、システム開発、物流、コールセンターなど、多岐にわたるバックオフィス業務

を全国のお客様に提供しています。「人×テクノロジーで社会の原動力となる」という理念のもと、アウトソーシン

グサービスの提供を通じて、お客様の業務効率化と生産性向上に貢献してまいりました。	

	

高松市の新 BPO センターでは、全国の電力や通信関連など、社会基盤を支えるインフラ業界のアウトソーシングサー

ビスを提供しています。今回の立地協定を通じて、地域のニーズに応えるサービスを展開するとともに、全国規模で

の事業展開と、日本全体の経済発展にも寄与することを目指しています。香川県高松市の皆様の温かいご支援とご協

力を賜りながら、ともに歩み、地域社会の一員としての役割を果たしてまいります。	



	
■株式会社 BOD について	 	 	 	 	 	 			 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	
会社名	：株式会社 BOD	
代表者	：田中	大善	
設立年月	：2017 年 1 月 23 日	
所在地	：〒171-0022	東京都豊島区南池袋 2丁目 49 番 7 号	
事業内容：アウトソーシング	
サービス：事務代行/人事労務/システム開発/物流•倉庫/コールセ
ンター	
	
企業情報：https://www.bod-grp.com/company/	
採用サイト：https://www.bod-grp.com/recruit/	
	
【本件に関するお問い合わせ先】	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
株式会社 BOD	事業開発本部	広報・PR 課 bod_pr@bod-grp.com	


